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Annexe D



15/10
 Enseignement secondaire artistique à horaire réduit

	REPARTITION DES MEMBRES DU PERSONNEL DIRECTEUR, ENSEIGNANT ET AUXILIAIRE D’EDUCATION



Etablissement :




                                            Pouvoir organisateur :
	
	


Nombre de semaines d’ouverture de l’établissement :  

semaines.
Le Bourgmestre ou son représentant ( 1 )






Le Président / la Présidente du pouvoir organisateur ( 1 )
Signature et date









Signature et date
( 1 ) Biffer les mentions inutiles
1.
Membres du personnel enseignant qui bénéficient de périodes à charge de la dotation de l’établissement ( 1 )
Domaine de la musique
Dotation :
périodes / semaine

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	N°
	Nom, prénom
	Matricule
	Statut

	Cours
	Périodes
	Observations

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	TOTAL
  
	
	
	


1.
Membres du personnel enseignant qui bénéficient de périodes à charge de la dotation de l’établissement ( 1 )
Domaine des arts de la parole et du théâtre
Dotation :
périodes / semaine

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	N°
	Nom, prénom
	Matricule
	Statut

	Cours
	Périodes
	Observations

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	TOTAL
  
	
	
	


1.
Membres du personnel enseignant qui bénéficient de périodes à charge de la dotation de l’établissement ( 1 )
Domaine de la danse
Dotation :
périodes / semaine

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	N°
	Nom, prénom
	Matricule
	Statut

	Cours
	Périodes
	Observations

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	TOTAL
  
	
	
	


1.
Membres du personnel enseignant qui bénéficient de périodes à charge de la dotation de l’établissement ( 1 )
Domaine des arts plastiques, visuels et de l’espace
Dotation :
périodes / semaine

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	N°
	Nom, prénom
	Matricule
	Statut

	Cours
	Périodes
	Observations

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	TOTAL
  
	
	
	


2.
Membres du personnel directeur et auxiliaire d’éducation (définitifs et temporaires)
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Num.
	Nom, prénom
	Matricule
	Fonction
	Heures
	Observations

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


� Après transfert vers ou en provenance d’un ou d’autres domaines artistiques. 


� Abréviations à utiliser : D (définitif), TEV (temporaire dans un emploi vacant), TENV (temporaire dans un emploi non vacant).


� Total partiel si plusieurs feuilles sont nécessaires.


� Après transfert vers ou en provenance d’un ou d’autres domaines artistiques. 


� Abréviations à utiliser : D (définitif), TEV (temporaire dans un emploi vacant), TENV (temporaire dans un emploi non vacant).


� Total partiel si plusieurs feuilles sont nécessaires.


� Après transfert vers ou en provenance d’un ou d’autres domaines artistiques. 


� Abréviations à utiliser : D (définitif), TEV (temporaire dans un emploi vacant), TENV (temporaire dans un emploi non vacant).


� Total partiel si plusieurs feuilles sont nécessaires.


� Après transfert vers ou en provenance d’un ou d’autres domaines artistiques. 


� Abréviations à utiliser : D (définitif), TEV (temporaire dans un emploi vacant), TENV (temporaire dans un emploi non vacant).


� Total partiel si plusieurs feuilles sont nécessaires.
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